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Utgangspunkter for Chance 2 Change

* Unga vuxnal8-25 ar som varken arbetar eller studerar
 Bristfallig skolgang

e Bristfalligt stod fran hemmet

* Erfarenhet av kriminalitet och/eller missbruk

* Haft kontakt med socialtjansten som barn

e Kanda av polisen

e Lag tillit till samhallet

e Bidrar till otrygghet i stadsdelen
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En utvecklingsresa

2010 2012

e Pilotverksamhet startade i e Uppgradering — 2 personal, 10
stadsdelen Backby ] deltagare

¢ 1 personal — 5 deltagare "~ e 6 manader

* 6 manader

2013 2016

e 3 arigt projekt via e C2C blir fast verksamhet
samordningsférbundet i Vasteras _® Forstudie unga kvinnor

e 3 personal — 2 intag/ar " e September startar nytt projekt PIMA

e Malgrupp unga man 18-25 ar
® 18 manader
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Syfte

Projektet ska starka unga vuxna i utanforskap 18-25 ar pa vagen
mot arbete eller studier for att skapa vinster for individen,
omgivningen och samhallet.
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Vad Jobbar vi med?

e 3 Faser under 18 manader

e Attityder, varderingar & beteenden
e Livsomraden
 Samhallsinformation

e Social traning

* Fysisk traning
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Hur rekryterar vi?

Deltagarna soker sjalva till verksamheten
Gruppstarter 2-3ggr/ar
Semistrukturerad intervju
| urvalet tas hansyn till;
- malgruppsbeskrivningen
- motivation
- formaga att tillgodogora sig projektet
- samt gruppsammansattningen.

30 arsplatser
Deltagarna ar anstallda inom Vasteras Stad pa halvtid.
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Resultat Chance 2 Change

Ar 2015 2016 2017

Antal inskrivna 34 38

Resultat 60% 42% 73%

Den samhallsekonomiska aterbetalningstiden fér Chance 2 Change under projekttiden 2013-2015,
berdknat pd 12 deltagare 1 ar fére och 1 ar efter insats &r 8 manader pa samhallsniva. Aterbetalningstiden
for kommunen ar 15 manader.
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Chance 2 Change / PIMA

Projektet PIMA ska utveckla, prova och utvardera
metoder, sa att Chance 2 Change ska na och fungera
for alla inom malgruppen oavsett kon. 2016-08-01 —
2018-12-31.

Hittills har projektet natt 18 individer och det
sammanlagda resultatet ar 58 %.
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Framgangsfaktorer

* Lonen

* Relationsskapande- traffa deltagarna dagligen

* Tiden

e Flexibilitet inom verksamheten ger mojlighet till individuella I6sningar.

* Deltagarna har fatt en meningsfull sysselsattning dar de ar efterfragade.
e De finns en struktur och forvantningarna ar tydliga

* Vagledarna ar talmodiga, star kvar, lyssnar, satter granser och peppar.

* Att nagra deltagare ganska snabbt gick ut pa praktik, samt att deltagare fran den tidigare
verksamheten fatt arbete, skapar en tilltro till projektet.

e Att verksamheten ligger inom Fritid & Forebyggande
* Engagerad styrgrupp med bredd, Arbetsformedling, AMA, Vasteras Stad, Frivarden & Polisen
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Tack for att ni lyssnade!

Kontakt:

: . : . VASTERAS STAD
Maria Authén, samordnare och projektledare, maria.authen@vasteras.se

Karin Sallberg, enhetschef, karin.sallberg@vasteras.se

Mer info finns pa www.férebyggarcentrum.se
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